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gestion de I’Accueil de Loisirs Sans Hébergement de Saint-
BOUCHES-DU-RHONE . .
Etienne du Greés
2025

Entre

Familles Rurales Fédération des Bouches-du-Rhéne,
Association régie par la loi du 1°" juillet 1901,
Représentée par Myreille TRAPP, Présidente,

Sise au 19 Bis chemin de la Mine, 13660 ORGON,
Et désignée ci-apres sous le terme « I'association »,
D’une part,

Et

La commune de Saint-Etienne du Grés,

Représentée par Jean MANGION, Maire,

Agissant en application de la délibération du conseil municipal du ...
Et désignée ci-aprés sous le terme « la collectivité »,

D’autre part,

Préambule

Depuis 2015, la Fédération Départementale Familles Rurales des Bouches-du-Rhone agit en
concertation avec la Caisse d’Allocation Familiale et la commune de Saint-Etienne du Gres
pour répondre aux besoins des familles du territoire communal en termes de petite enfance et
enfance jeunesse.

Apreés la réalisation d'un diagnostic partagé avec tous les partenaires (mairie, CAF, Conseil
Départemental, PMI), la Fédération Départementale a proposé a la commune de Saint-Etienne
du Grés un accompagnement dans la construction du Contrat Enfance Jeunesse et depuis
2022, dans la coordination de la Convention territoriale Globale.

Dans cette volonté d’accompagner la mise en place d’une Politique Enfance Jeunesse sur le
territoire, la Fédération Départementale Familles Rurales des Bouches-du-Rhéne a proposé a
la commune de créer un Accueil de loisirs sans hébergement.

Ainsi, en 2015 La Fédération Familles Rurales des Bouches-du-Rhéne a envisage la creation
de la structure pouvant accueillir les enfants de 3 & 14 ans, gérée par Familles Rurales.

Dans le cadre de sa politique locale d’accueil des enfants prenant en compte une
diversification des services proposé soutenue par le Conseil Départemental, la CAF, la
commune a souhaité soutenir ce projet associatif qui s'inscrit en complémentarité de l'offre
existante sur le territoire intercommunal (Aureille, Les Baux de Provence, Eygaliéres,
Fontvieille, Mas Blanc les Alpilles, Maussane les Alpilles, Mouriés, Paradou, et Saint-Rémy de
Provence) et plus précisément la commune de Saint-Etienne du Grés.

L’accueil de loisirs pour les enfants 4gés de 3 a 12 ans a ouvert ses portes en juillet 2015. Son
responsable juridique et son gestionnaire sont la Fédération Familles Rurales des Bouches-
du-Rhéne. Le choix et la plus-value du portage et du pilotage par la Fédération garantissant
aux partenaires la professionnalisation et la pérennité de la structure, la performance et la
transparence dans la gestion.
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Depuis 2024 afin de répondre aux mieux aux besoins des familles, I'accueil de loisirs accueille
également les enfants 4gés de 12 & 14 ans pour toutes les périodes d’ouverture.

Cette coopération locale et ce soutien de la collectivité & un projet d'utilité sociale s’inscrivent
dans I'esprit de la Charte d’engagement réciproques entre I’Etat, le mouvement associatif
et les collectivités territoriales signée le 14 février 2014 et I’Appel des élus pour une
économie sociale et solidaire du juin 2015.

Conformément au cadre législatif et réglementaire national francais régissant les relations
entre les collectivités publiques et associations de la Loi relative a 'économie sociale et
solidaire du 31 juillet 2014 et de la Circulaire relative aux nouvelles relations entre les pouvoirs
publics et les associations du 29 septembre 2015 :

Conformément au droit européen garantissant la concurrence et encadrant les aides de I'Etat
(« Paquet Almunia-Barnier » : décision de la commission du 20 décembre 2011 et réglement
de la commune du 25 avril 2012) ;

Il est convenu ce qui suit :

1¢r article : Objet

La convention a pour objet de définir et préciser les modalités techniques et financiéres de
gestion de l'accueil de loisirs sur la commune de Saint-Etienne du Grés, a destination des
enfants dgés de 3 & 14 ans.

La Féderation Départementale Familles Rurales, dont l'objet et les missions sont de prendre
en charge a titre complémentaire ou subsidiaire des associations locales, la gestion de
services de proximité a destination des familles, de pouvoir intervenir dans tous les domaines
concourant & 'amélioration de la qualité de vie des familles, a I'animation et a I'attractivité des
territoires ruraux, périurbains et urbains, ainsi qu'au développement de la vie associative,
notamment dans les domaines soumis a 'agrément ou & l'autorisation des pouvoirs publics,
particuliérement dans le champs de I'action familiale et sociale; de la petite enfance, s’engage,
a son initiative et sous sa responsabilité, & mettre en ceuvre ce projet.

Compte tenu de son intérét, dans le cadre de sa compétence en matiére d’enfance et
jeunesse, la collectivité contribue financiérement au fonctionnement du service associatif et
n’attend aucune contrepartie directe de cette aide.

2°™ article : Objectifs et descriptif du service

En répondant aux besoins d’accueil et en proposant une animation de qualité, le projet
contribue au bien-étre des familles et des enfants de la commune de Saint-Etienne du Grés.
En permettant aux parents actifs de concilier vie familiale et vie professionnelle, il concourt a
lattractivité et au développement de la commune.

A ces fins, la Fédération Départementale Familles Rurales des Bouches-du-Rhane s'engage
aupres de la collectivité a atteindre les objectifs d'offre d’un mode de garde innovant, pour les
familles Grésouillaises.
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La structure accueille :

- 80 enfants 4gés de 3 a 14 ans, du lundi au vendredi de 7h45 & 18h, la premiére
semaine des vacances scolaire de février (5 jours), d’avril (5 jours), les 2 semaines des
vacances scolaires d’octobre (10 jours),

- 96 enfants agés de 3 a 14 ans, du lundi au vendredi de 7h45 a 18h, au mois de juillet
(18 jours) et la semaine d'aodt (6 jours)

Les fermetures annuelles sont :

- Les trois derniéres semaines d’aout

- Les deux semaines des vacances de fin d’année

- La deuxiéme semaine des vacances scolaire de février et avril.
Les modalités de fonctionnement de cet établissement d’accueil des enfants sont décrites
dans le réglement Intérieur et le projet pédagogique joints en annexe.

3éme article : Roles, missions et tiches de la fédération et de la
collectivité

En intervenant a deux niveaux, dans la proximité pour le service et a distance pour sa gestion,
la Fédération s’engage :

Dans la proximité, par la mise en ceuvre du service aux familles, le fonctionnement de
Paccueil de loisirs extrascolaire et le management de I’équipe professionnelle a:

= Proposer différents temps d’accueil : accueil échelonné les matins entre 7h45 et 9h30
et les soirs entre 17h et 18h, a la fois pour offrir aux parents la possibilité de concilier
vie familiale et vie professionnelle mais également permettre a 'enfant de se socialiser
et de participer a des activités ;

= Favoriser au sein d'un petit groupe le développement harmonieux des capacités de
Ienfant a travers des activités pédagogiques ou culturelles, dans le respect de son
développement ;

= Veiller a la santé, a la sécurité physique et affective et au bien-étre des enfants confiés
sous sa responsabilité ;

= Fournir les repas aux enfants accueillis en respectant toutes les normes et
réglementations en vigueur ;

« Animer 'accueil de loisirs conformément aux dispositions en vigueur, ainsi que sur le
plan administratif auprés des services de la CAF, du service départemental a la
jeunesse a 'engagement et au sport et de la PMI ;

= Faire participer les parents a la vie de la structure en fonction de leurs disponibilités et
des besoins de I'établissement ;

= Mettre en place des fétes a chaque fin de période pour contribuer a créer le lien social
avec les familles et développer les actions de parentalité ;

= Gérer les inscriptions des enfants,

« Recruter et gérer le personnel responsable de lencadrement des enfants accueillis au
sein de I'ALSH, dans le respect de la loi et en application de la convention collective
ALISFA.

= Organiser le travail des équipes, gérer les plannings, sous la responsabilité du
directeur et de la responsable du service enfance jeunesse loisirs, en fonction des
besoins du fonctionnement et dans le respect de la loi et de la convention collective
ALISFA ;
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= Se fournir en consommables pour I'exploitation de la structure notamment, repas,
godters, fournitures administratives, matériel pédagogique (protocole des achats dans
Fannexe technique) ;

A distance, par I’exercice de fonctions support ou de tiches partagées, et par le pilotage
stratégique a:

= Gérer le personnel (paie, congés...), sous le contrdle de la responsable de service
Enfance Jeunesse Loisirs en lien avec la directrice de la Fédération et le conseil
d’administration ;

= Assurer la gestion financiére avec la participation de la comptable de la Fédération, en
lien avec la responsable de service Enfance Jeunesse Loisirs, et sous la responsabilité
du conseil d'administration et du trésorier de la Fédération :

* Mettre en place un controle de gestion suivi par le conseil d’administration et la
Fédération nationale Familles Rurales ;

* Rechercher des cofinancements dans le cadre d’appel a projets, sous la responsabilité
de la responsable du service Enfance Jeunesse Loisirs et validation de la directrice de
la Fédération et du conseil d’administration :

* Realiser une comptabilité analytique, sous la responsabilité de la comptable fédérale
et du Trésorier fédéral ;

* Communiquer en direction des familles et des partenaires par tous les moyens
disponibles ;

* Recruter et gérer le personnel responsable de 'encadrement de I'équipe de l'accueil
de loisirs, dans le respect de la loi et en application de la convention collective ALISFA ;

= Transmettre un bilan quantitatif de la période d’accueil précédente et les perspectives
pour la période suivante, a la collectivité, a 'occasion des Comités techniques de suivi
(deux fois par an : un en Avril pour présentation de la cléture de 'année précédente,
et un en novembre pour présentation de la situation au 30/09 et présentation du budget
prévisionnel de Fannée suivante), des éléments d’évaluation et de contréle.

= Transmettre a la collectivité un bilan annuel présentant les modalités de
fonctionnement de 'accueil de loisirs :

* Mettre en place un plan de formation professionnelle a lintention des salariés de
'équipe ;

= Fournir Fensemble des éléments & la municipalité pour que la collectivité puisse
renseigner les documents pour la CAF dans le cadre de la Convention Territoriale
Globale, signée avec la Caisse d'Allocations Familiales, la MSA et les communes de
la Communauté de Communes Vallée des Baux — Alpilles autant que nécessaire ;

= Assurer les relations avec les partenaires (Conseil Départemental, CAF, MSA...) par
le responsable du service enfance jeunesse loisirs et la directrice, en lien avec le
conseil d’administration ;

* Mettre a disposition de la structure des ressources techniques et juridiques de Ila
fédération nationale.

Adhésion des familles & Familles Rurales :

« L’adhésion est un principe fondateur de la vie associative et une ressource fondamentale de
Fentreprise associative. Prévue par ses statuts, association pourra solliciter auprés des
familles et des personnes bénéficiant des services proposés une cotisation annuelle. »
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La collectivité s’engage a :

= Soutenir le projet par une aide financiére annuelle,

= Participer au comité technique de suivi, 2 fois par an, (avril et novembre)

= Valoriser la présence de Familles Rurales dans la communication municipale (site
internet...),

= Mettre a disposition des salles de I'école élémentaire (les préaux et les sanitaires, les
cours, la salle d’activité, 2 classes et le restaurant scolaire), a titre gratuit, des locaux
conformes pour 'accueil des enfants ;

= Mettre a disposition des salles a I'école maternelle (la salle d'activité, le dortoir, les
sanitaires, les cours et les couloirs) a titre gratuit, des locaux conformes pour l'accueil
des enfants ;

= Mettre a disposition le personnel municipal (employés service restauration, entretien
des locaux)

= Mettre a disposition le stade, le parc et la salle d’activité nécessaires aux activités
proposées aux enfants, et en fonction des disponibilités,

= Entretenir les locaux tant au niveau du ménage, qu’en assurant petits et gros travaux
intérieurs et extérieurs aux abords de la structure les locaux occupés afin de maintenir
le patrimoine communal ainsi que les extérieurs ;

= Permettre Faccés aux fluides (eau, électricité, téléphone et internet).

= Mettre a disposition a titre gracieux un minibus 3 semaines par an (pour les activites
du groupe 12/14 ans)

4°me article : Modalités économiques, financiéres et comptables
Modalités économiques :

Les codts annuels éligibles du projet sont les codts directs et indirects occasionnés par la mise
en ceuvre du projet. Ces colts, nécessaires 4 la réalisation du projet et a la qualité du service
rendu, sont des dépenses réellement supportées, raisonnables, identifiables et contrdlables
(comptabilité analytique).

Le budget de fonctionnement comporte en dépenses les charges directes locales et une partie
des charges directes fédérales relevant de lexercice de fonctions support, de taches
partagées et du pilotage stratégique ; et en recettes, tous les produits affectés au projet.

Les charges directes locales prévisionnelles représentent 90% du budget.

L’ensemble des postes locaux et fédéraux intervenant dans la mise en ceuvre du service est
présenté dans I'annexe technique. L’ensemble de ces charges est détaillé dans l'annexe
financiére.

Des codts indirects sont éligibles seule une part de ces charges est affecté sur la structure a
hauteur de 10% du budget de fonctionnement.

Modalités financiéres :
La collectivité octroie une subvention forfaitaire annuelle :
- Pourl'année de référence soit 'année 2025 : 27 204,67 euros, soit 22,82% du montant
total des charges du budget prévisionnel, a utiliser exclusivement pour la mise en
ceuvre de ce projet.

Toute somme qui n'aura pas été utilisée conformément a son objet sera reverséee de plein droit
a la collectivite.
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La subvention ne pourra en aucun cas dépasser ce montant maximum prévisionnel, en dehors
des avenants.

A titre exceptionnel, pour des charges complémentaires répondant & de nouveaux besoins,
Fassociation pourra effectuer une demande de subvention supplémentaire. Dans ce cas, un
avenant devra étre rédigé.

Le renouvellement de la subvention ne constitue aucunement un droit.

La commune établira une facture mensuelle des repas dont le prix est fixé a :
- 4,50 € par personne (enfant et équipe d’animation). Ce prix comprend le prix du repas
et le godter.

L’association facturera aux familles en fonction du baréme des prestations familiales et en
conformité avec la CAF. La participation des familles s'éléve a :

e 11€/jour pour les familles s’inscrivant dans la tranche 1 (QF de 0 a 600).
12€/jour pour les familles s’inscrivant dans la tranche 2 (QF de 601 a 900).
13€/jour pour les familles s’inscrivant dans la tranche 3 (QF de 901 a 1200).
14€/jour pour les familles s'inscrivant dans la tranche 3 (QF de 1201 a 1600).
15€/jour pour les familles s'inscrivant dans la tranche 3 (QF de 1601 et plus).

Les modalités de versement :
Les deux acomptes et le solde seront versés selon les modalités de paiement suivantes :

* 1% acompte de 70% arrondi a la signature de la convention de I'année de réalisation,
sous réserve de l'inscription des crédits au budget de la collectivité, soit au titre de
2025,19 043€

e 2°me gcompte de 20% arrondi, au terme du 1° semestre soit au 30 juin de 'année de
réalisation, soit au titre de 2025, 5 441€

» Solde de 10 % arrondi, a la remise et a la validation du rapport d’activité et bilan annuel,
dans le 1°" trimestre de Fannée N+1, soit pour 'année 2025, 2 720,67€.

Les versements seront effectués a :

Identification du compte pour une utilisation nationale

c/Etabl c/guichet n/compte clrib
11315 00001 08007362326 80
Domiciliation BIC
| CAISSE D'EPARGNE PROVENCE ALPES CORSE | CEPAFRPP131 |

|dentification du compte pour une utilisation internationale (IBAN)
|FR76 [ 1131 | 5000 | 0108 | 0073 | 6232 | 680 |
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5¢me article : Exécution du budget, résultat et excédent de gestion

Au terme de I'année de réalisation, le résultat d’exploitation du service peut étre équilibre,
excédentaire ou déficitaire. La subvention constituant une compensation d’'obligation de
service public au sens du droit européen, aucune surcompensation n’est possible au-dela d’'un
bénéfice raisonnable. Le financement public ne peut excéder les colts liés a la mise en ceuvre
du projet.

Selon un principe de performance économique, I'association pourra donc réaliser un excédent
de gestion raisonnable (annexe 2, circulaire Valls).

Cet excédent ne pourra étre supérieur 8 5 % du total des codts du projet effectivement
supportés, soit pour I'année 2025 5 960 euros pour un budget prévisionnel total de 119 200,49
euros.

Si le résultat est inférieur ou égal a 5%, la Fédération conserve l'intégralité du montant.

Si le résultat est supérieur a 5%, la Fédération reverse a la collectivité le trop-pergu au-dela
des 5%.

L’excédent sera utilisé pour renforcer ses fonds propres et anticiper les retards de paiement
ou le risque économique, sans affecter la demande de subvention de Fannée suivante.

6°mearticle : Responsabilités et assurances

La Fédération Familles Rurales des Bouches-du-Rhéne a souscrit toutes les polices
d’assurance pour garantir sa responsabilité civile et est assuré par SMACL sous le numéro de
police 286377/E.

En cas de sinistre, I'association s’engage a informer la collectivité dans un délai de 48 heures.

Le responsable juridique de la structure est la Présidente de la Fedération Départementale
Familles Rurales des Bouches-du-Rhone.
Les enfants sont placés sous la responsabilité directe du directeur de 'accueil de loisirs.

7¢me article : Modalités de suivi, d’évaluation et de controle

Le comité technique de suivi est constitué pour garantir lexécution du projet et la bonne
exploitation du service.

Il sera composé, de la Présidence de la Fédération, de la responsable du service enfance
jeunesse loisirs et/ou de la directrice de la Fédération et la direction de FALSH si nécessaire,
de Monsieur le Maire et ses élus en charge de F'Enfance et de la Direction Générale des
Services de la mairie.

Ce comité technique de suivi se réunira, deux fois par an, afin de faire des bilans
intermédiaires, sur le fonctionnement de 'ALSH de Saint-Etienne du Grés, la fréquentation,
de présenter et/ou de prévoir les actions mises en place ou a mettre en place avec les familles.

Ce comité technique de suivi pourra se dérouler a la demande de la commune, mais sera
programmé par la Fédération Départementale Familles Rurales des Bouches-du-Rhdne.
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L'ordre du jour, linvitation, pourra se faire par courriel et un compte-rendu sera rédigé par la
responsable du service petite enfance ou la directrice de la fédération.

La Fedération s’engage a fournir un bilan d’ensemble qualitatif et quantitatif de la mise en
ceuvre de l'action au mois de mars, pour justifier le fonctionnement de la structure sur 'année
qui précede, et transmettre tout document utile a cet exercice : comptes rendus, rapport
d'activité annuel, feuilles de présence, agréments, déclarations, contrats d’assurance, etc.

L’association s’engage a tenir sa comptabilité, sous le contrdle d’un commissaire aux comptes,
par référence aux principes du nouveau plan comptable général et a satisfaire a toutes les
obligations fiscales (impots, taxes...).

8°me article : Communication et publicité

La collectivité s’engage a valoriser I'association Familles Rurales comme gestionnaire d’un
service d'intérét général (site internet, dépliant, plaquette, annuaire des associations...).

La Fedération s’engage a informer systématiquement les usagers et bénéficiaires du service
du concours financier de la collectivité (accueil, entretiens, réunions, événements...) et le
mentionner sur tous les supports d'information, de communication et de promotion, a
l'identique des autres financeurs du service.

9°me article : Durée, résiliation, avenants, litiges
La convention est conclue pour une durée de 1 an, & compter du 1°" janvier 2025.

La présente convention est susceptible de modification par avenant a Finitiative de 'une ou
Fautre des parties proposé et négocié en comité technique de suivi. L'évolution des conditions
ou des modalités d’exécution ne pourra toutefois pas remettre en cause la nature et les
objectifs du service proposé.

Toutefois, si pour faire face a une urgence de santé publique (état d’urgence sanitaire), une
mesure de fermeture obligatoire des services était prise par les autorités compétentes
(fermeture administrative), les deux parties pourront immédiatement et de maniére concertée
modifier les termes de la convention avec effet immédiat. Dans ce cas de force majeure,
extérieur a la volonté des parties, aucune des parties, ni la collectivité, ni lassociation, ne
pourra voir sa responsabilité engagée et le gestionnaire ne pourra prétendre 3 aucune
indemnisation.

Sinon de maniére classique, en cas de non-respect des engagements réciproques, aprés
information du comité technique de suivi et mise en demeure par lettre recommandée avec
accuse de réception restée sans réponse dans un délai de 8 jours, la convention pourra étre
résiliée de plein droit par 'une ou l'autre des parties, a I'expiration d’un délai de 8 jours suivant
F'envoi d’une notification définitive par lettre recommandée avec accusé de réception a l'autre
partie.

En cas de dissolution de l'association ou de cessation d’activité, I'association s’engage a
fournir tous les documents et informations utiles & la reprise de Factivité pour assurer la
continuité du service.
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Pour permettre la restitution des locaux et du matériel, un inventaire sera réalisé pour évaluer
leur état et envisager éventuellement leur remise en état par la commune.

Le versement de la subvention sera suspendu et un solde couvrira les dépenses déja
réalisées.

En cas de litige, une tentative de conciliation sera engagée par les parties. A défaut d’entente,
le litige sera porté devant la juridiction administrative compétente.

Fait & ssssrmwmsnsnnawaiig b s en ..... exemplaires.

Pour la commune, Pour la Fédération,

Monsieur Jean MANGION, Maire Madame Myreille TRAPP,
Présidente
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SYNTHESE 2024 ALSH ST ETIENNE DU GRES

2023 2024
Nb journées Moyenne Taux Nb journées Moyenne Taux
enfants remplissage enfants remplissage
FEVRIER 353 70.6 (72) 98% 394 78.8 (80) 98.5%
AVRIL 396 79.2 (80) 99% 400 80 (80) 100%
Lol 2003 83.5 (96-80) 93% 2042 81.7 (96-80) 89.2%
AOUT ' ) '

OCTOBRE 596 66.2 (72) 92% 576 64 (80) 80%
TOTAL 3348 74.8 95.5% 3412 761 91.9%

On constate une augmentation du nombre de journées enfants entre 2023 et 2024. Pourtant le taux
de remplissage a baissé. Cela s’explique car pour octobre, on est passé de 72 enfants maximums par
jour (2023) & 80 en 2024. Or pour cette période, le nombre d’enfants n'a pas augmenté (65 par jour).
On constate également une Iégére baisse du nombre de journées enfants depuis I'été, cela peut
s’expliquer par I'augmentation de tarifs.

Projet 2024

Le Carnaval

Le centre de loisirs a participé au Carnaval de la commune. Dans un premier temps avec la bibliotheque,
les enfants du centre de loisirs ont terminé la conception du caramantran du carnaval. Les enfants ont
ensuite créé les décors du char du centre de loisirs pour le défilé. Le centre de loisirs a participé au
défilé du Carnaval de la commune le samedi. !l est prévu pour 2025 de renouveler ce projet.

Amorce Projet Fruits et Légumes

Afin de sensibiliser les enfants a la nature, durant les vacances d’été, le centre de loisirs a réalisé un
partenariat certains commergants du village, afin de faire découvrir aux enfants les fruits et légumes de
saison. Pour 2025, il est prévu de réaliser le projet & plus grande ampleur et réaliser des menus avec
les enfants avec comme partenaires le marché du greés, la cantine.

Projet Provence

Le Centre de Loisirs a mis en place un projet sur la découverte de la Provence et de ses Traditions. Les
enfants ont pu découvrir les traditions sportives (la pétanque, course camarguaise...), les traditions
vestimentaires (les différents costumes), traditions festives (groupe de musique, danse), le patrimoine
(visite de Glanum, 'Abbaye Montmajour). Nous avons également organisé une journée Provencale & la
Manade Caillan avec 'ensemble des structures Familles Rurales. Plusieurs partenaires sont intervenus
sur ce projet (Manade Caillan, Club Taurin, 1¢" Dame de Saint Rémy de Provence, I'Ataie Provencau,
Fédération Frangaise de la Course Camarguaise, bibliothéque ...).

Marché de Noel

Le Centre de Loisirs participe au marché de noél de la commune. Durant les vacances, les danses du
centre sont mises en place pour 'équipe d’animation, pour que les enfants réalisent les danses le jour
du marché de noél. Ce jour-la, 'équipe d’animation est présente afin de tenir un stand de maquillage,

tatouage. Et jeu dans le marché de noél afin d’aller a la rencontre des différents chalets.

Séjour 2024 :
Mon 1¢* séjour 12 enfants de 7 & 9 ans ont profités des joies du camping, 3 jours 2 nuits.

En Champsaur pour les enfants de 11 a 14 ans, en pleine nature (18 enfants).

Votre contact pour toute question sur ce dossier

Anais GIBELLIN, Responsable de service Enfance Jeunesse Loisirs
Fédération Départementale Familles Rurales des Bouches-du-Rhéne
19 bis chemin de la mine, 13660 ORGON Tél. : 07 50 55 77 31 anais.aibellin@famillesrurales.org




Accusé de réception en préfecture
013-211300942-20250331-DEL-2025-031-DE
Date de télétransmission : 03/04/2025

Date de réception préfecture : 03/04/2025

@

Fam es 24/01/2025
rural’es

BOUCHES-DU-RHONE
BAFA sur la structure durant les vacances de février, 19 stagiaires.

Projet Cyber Harcélement

Les ados du centre de loisirs ont créée en partenariat avec les ados familles rurales d’Orgon, un fiim
sur le cyberharcélement afin de sensibiliser sur cette thématique. lis ont réalisé le projet sur les temps
de vacances scolaires ainsi que certains samedis. Le café du vieux grés a été un partenaire car une
scéne a été tourné dedans. Une projection a été réalisé sur la commune d’Orgon, et en février 2025,
une projection du film est prévue sur fa commune du grés.

SORTIES ET INTERVENANTS

Les sorties et intervenants sont toujours appréciés des enfants et des parents. Les parents retiennent
plus la sortie car les enfants partent en bus. Pour eux, un intervenant n’est pas considéré comme « une
journée exceptionnelle ». Cependant, il est de plus en plus difficile de réaliser des sorties en bus aux
vues de 'augmentation des tarifs. Chaque semaine, une sortie ou intervenant est prévue pour chaque
groupe d’enfants.

LE FONCTIONNEMENT

Les horaires correspondent aux attentes des familles. Je n’ai aucune demande sur une ouverture plus
t6t ou demande d’ouverture aprés 18h00.

Lors de I'augmentation des tarifs, j'ai eu 2-3 familles avec des questionnements mais je n’ai jamais eu
de retours négatifs.

En ce qui concerne le recrutement, j'ai quelques difficultés sur certaines périodes (octobre, avril)

PRECONNISATION

Garder les mémes périodes d’ouvertures et capacités d’accueil (peut étre réduire la capacité sur aout
et octobre a 72 enfants)

Maintenir 'accueil de 16 ados par jour pour les vacances.

Maintenir les samedis ados (1 fois par mois)

Maintenir le partenariat pour le marché de noel et le carnaval.

Anticipation pour Travaux a I'école (trouver un lieu adéquat)

Augmentation du salaire CEE en 2024, ce qui a permis d’avoir plus de facilité de recrutement durant
les vacances

ENQUETE SATISFACTION

L'enquéte a été envoyé durant 'été 2024. Sur 120 familles, 43 ont répondu. Il n’y a pas de demande de
changement majeur. Les familles sont contentes du fonctionnement dans sa globalité. Il n'en ressort
pas une demande de changement pour les modalités d'inscriptions (logiciel ARG solution) alors que
j'aurai pensé avoir des demandes a ce sujet.

PROJET 2025

Réaliser une grande féte des familles pour les 10 ans de FALSH dans le centre du village en juin 2025
Realiser des temps d’animation avec les ados sur les samedis adaptés a leur age (projet 11-13 et +13
ans)

Projet cyberharcelement diffusion le 08/02/2025

Réaliser un projet sur le respect de I'environnement (saisonnalité des fruits et légumes, cuisine...) en
partenariat avec le marché des producteurs, la cantine...

Participation au carnaval et marche de Noel organisé par la commune

Votre contact pour toute question sur ce dossier

Anais GIBELLIN, Responsable de service Enfance Jeunesse Loisirs
Fédération Départementale Familles Rurales des Bouches-du-Rhéne
19 bis chemin de la mine, 13660 ORGON Tél. : 07 50 55 77 31 anais.gibellin@famillesrurales.org
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ANNEXE TECHNIQUE

Convention annuelle d’objectifs et de moyens relative a la gestion de I’Accueil de Loisirs
sans Hébergement de Saint-Etienne du Grés
Année 2025

Cette annexe permet d’apporter des précisions nécessaires et utiles au bon déroulement de la convention signée entre

la Fédération Départementale Familles Rurales des Bouches-du-Rhéne et la commune de Saint-Etienne du Greés sur la
période citée ci-dessus.

ORGANIGRAMME

L’équipe gouvernante

Orientations
Composée de 10
associations locales

Conduite du projet fédéral

Représentation du
Mouvement

Soutien a la vie associative

Suivi et contréle de l'activité

Fonction employeur




Fam/|es
rurales

BOUCHES-DU-RHONE

Coordination
Animation de I'équipe

Représentation et partenariats
Collectivités

Gestion Fédérale

Suivi et gestion des services
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L’équipe professionnelle fédérale

Julic VERDEEIO

Seclctaliog

L’équipe professionnelle lodale

Animation de la structure

Encadrement de I'équipe

Encadrement des enfants
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REPARTITION DU TEMPS DE TRAVAIL HEBDOMADAIRE MOYEN DE CHAQUE SALARIE
CONCERNANT L’ALSH DE SAINT-ETIENNE DU GRES
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EQUIPE FEDERALE EN APPUI A DISTANCE

NOM/PRENOM

FONTION

TEMPS DE TRAVAIL

Anais GIBELLIN

Responsabilité du service Enfance
Jeunesse Loisirs

4h hebdo

EQUIPE LOCALE

NOM/PRENOM FONTION TEMPS DE TRAVAIL
Marc-Antoine CAILLY Directeur AL 730,5h/an
Laury VARGAS Animatrice 438h/an
Laurine MARTIN Animatrice 395h

En fonction du nombre d’enfants les animateurs vacataires (CEE) viennent renforcer I'équipe.

LES PROCEDURES et FONCTIONNEMENT

RECRUTEMENT DES PERSONNELS

Pour toute embauche différents niveaux interviendront dans la procédure, comme suivent :
e Pour le recrutement d’un salarié en CDD de remplacement :

Le directeur de 'ALSH est responsable de Forganisation du recrutement, des entretiens de sélection des candidats.

Un 2™ entretien se fera en concertation avec la responsable du service Enfance Jeunesse Loisirs de la fédération.

Suite 3 la décision sur le salarié recruté, Le directeur de ALSH récolte alors tous les documents nécessaires ala

constitution du dossier administratif.

La responsable de service établit le contrat, le fait vérifier et valider par le service comptabilité et/ou la directrice de

la fédération et fait la déclaration unique d’embauche.

e Pour le recrutement d’un salarié en CDI :
Le directeur de ALSH est responsable de organisation du recrutement, des entretiens de sélection des candidats.
Un 2™ entretien se fera en concertation avec la responsable du service Enfance Jeunesse Loisirs de la fédération.

Un 3%me entretien se fera en concertation avec la directrice de la fédération et un représentant légal bénévole de la

fédération.

Suite 3 la décision sur le salarié recruté, la responsable du service Enfance Jeunesse Loisirs récolte alors tous les

documents nécessaires a la constitution du dossier administratif.

La responsable de service établit le contrat, le fait vérifier et valider par le service comptabilité et/ou la directrice de

la fédération et fait la déclaration unique d’embauche.
Seule Myreille TRAPP, Présidente est habilitée a signer les contrats de travail.

LES ACHATS

Pour le bon fonctionnement de la structure, ALSH de Saint-Etienne du Greés, différents types d’achats peuvent avoir

lieu par la fédération.

Le directeur de PALSH a connaissance du budget pédagogique dont il dispose pour I'année et effectue un suivi de ce
budget. La supervision de ce budget est effectuée par la responsable du service Enfance Jeunesse Loisirs en lien avec

la comptable de la Fédération.
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MODALITES PREVISIONNELLES D’OUVERTURE DE LA STRUCTURE EN 2025

L’ALSH de Saint-Etienne du Greés sera ouvert :
e En période extrascolaire : Du lundi au vendredi de 7h45 3 18h00 durant les vacances :

o De février 1°® semaine du 10 au 14 (5 jours),
o D’avril 1°® semaine du 7 au 11 (5 jours),
o D’octobre les 2 semaines du 20 au 31 (10 jours),
o Le mois de juillet du lundi 7 au jeudi 31 juillet (18 jours)
o Le mois d’aoit du vendredi 1* au vendredi 8 ao(t (6 jours),

Soit 44 jours d’ouverture sur 'année 2025.

Pour 'année 2025, I'ALSH sera fermé les périodes suivantes :
® Ladeuxiéme semaine des petites vacances scolaires (février, avril,)
® Dulundi 11 ao(it au vendredi 31 aoGt 2025.
e Dulundi 22 au 31 décembre 2025.

Besoin Locaux :

Maternelle : salle d’activité, dortoir, sanitaires, cour.

Elémentaire : salle polyvalente, couloir cycle 3, une classe cycle 2 ou 3 (pendant les petites vacances), 4 classes cycles
2 ou 3 (pendant les grandes vacances), sanitaires, cours et la salle des enseignants.

Et le restaurant scolaire.

A voir cependant avec le déroulement des travaux.



